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Co budeme resit

« Co jeto elektronicky podpis a jake mame urovné
+ Jak se k elektronickym podpisum stavi soudy

+ Jak se rozSifila moznost elektronického podepisovani v HR po
novele zakoniku prace
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Vychodiska pravni Upravy

* Narizeni Evropskeho parlamentu a Rady (EU) €. 910/2014 ze dne 23. 7. 2014
o elektronické identifikaci a sluzbach vytvarejicich duvéru pro elektronické
transakce na vnitrnim trhu a o zruseni smernice 1999/93/ES (elDAS)

Definice elektronického podpisu

Technické pozadavky na jednotlivé typy elektronickych podpisu
« Zakon €. 89/2012 Sb., ob€ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu
Co je pravni jednani a jaké jsou pozadavky na pisemnou formu

« Zakon ¢. 297/2019 Sb., o sluzbach vytvarejicich duvéru pro elektronické
transakce

Specifické Ceské instituty — uznavany elektronicky podpis
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Elektronicky podpis

,data v elektronické podobe, ktera jsou pripojena k jinym datum v elektronické
podobé nebo jsou s nimi logicky spojena a ktera podepisujici osoba pouziva k
podepsani®

- Jedna z cest k vytvofeni pravniho jednani v pisemné formeé
» Praktické pozadavky na elektronické pravni jednani

— platnost

— prokazatelnost
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Druhy elektronickych podpisu (dle eIDAS)

a) ,,Prosty*
— jakakoli data pfipojena k jinym datum, které osoba pouziva k podepsani
b) Zaruéeny

— technické pozadavky — asymetricka kryptografie (certifikat, ale nemusi byt vydan
kvalifikovanym poskytovatelem sluzeb vytvarejicich duvéru)

— napf. Bank iD SIGN
c) Zaruc€eny zalozeny na kvalifikovaném ceritifikatu

— asymetricke kryptografie + kvalifikovany certifikat (= certifikat vydany kvalifikovanym
poskytovatelem sluzeb vytvarejicich duvéru, napf. PostSignum, |. CA, eldentity)

d) Kvalifikovany

— asymetricka kryptografie + kvalifikovany certifikat + hardwarovy prostredek (USB
klicenka nebo Cipova karta)
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Uznavany elektronicky podpis

* § 6 odst. 2 zakona €. 297/2016 Sb., o sluzbach vytvarejicich duvéru pro
elektronické transakce

« Zahrnuje:

— kvalifikovany el. podpis

— zaruceny el. podpis zalozeny na kvalifikovanem certifikatu
- Spole¢ny znak: kvalifikovany certifikat
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Jak se k elektronickym podpisum stavi soudy

Postoje soudu dlouhodobé nejednotné

Nékteré nizsSi soudy neakceptuji prosté elektronicke elektronicke podpisy
a pozaduji podpisy zarucené nebo uznavané

— zavery i argumentace se lisi

Primarne pozadavek na to, aby podpis umoznoval identifikaci jednajici osoby

Nemame judikaturu, ktera by konkrétné odmitala sofistikované zarucené
elektronické podpisy jako je Bank iD SIGN
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Doporuceni pro praxi

* Prosty elektronicky podpis
— pouze drobna pravni jednani s minimalnim rizika sporu

- Zaruceny elektronicky podpis s robustnim overenim totoznost a kvalitnimi
dukazy (napf. Bank iD SIGN)

— bézné obchodni a zakaznické smlouvy
* Podpis zalozeny na kvalifikovaném certifikatu
— podani vudi verejné spravé v ramci jeji pusobnosti (napr. Zaloba) — lze i datova schranka

— transakce s vysokou hodnotou / rizikem
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Novela zakoniku prace

« Zakon C. 281/2023 Sb. pfinesl zasadni zmény do zakoniku prace z hlediska
elektronickeho podepisovani a dorucovani

- Uginnost 1. 10. 2023
* Vrezimu ZP (8 334) je treba dorucCovat pouze:

— pisemnosti tykajici se skonéeni pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomeér, tj. vypovedi, okamzité zruseni pracovniho pomeéru, ...

— mzdovy vymer nebo platovy vymer
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Dusledky novely v oblasti elektronickych

dokumentu

Pred novelou

Jednoduché elektronické vyrizeni:
- vypoved

- mzdovy / platovy vymeér

- pracovni smlouva

- dodatek k pracovni smlouvée

- ruzné druhy dohod

- neformalni ukony jako napft.
schvaleni dovolené

0O>->0000

Po novele

Jednoduché elektronicke vyrizeni:

vypoved

mzdovy / platovy vymer
pracovni smlouva

dodatek k pracovni smlouve
ruzné druhy dohod

neformalni ukony jako napr.
schvaleni dovolené
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Shrnuti

Elektronicky podpisu je Siroky pojem

VySSi urovné podpisu poskytuji lepsi dukazy

Soudy se k elektronicky podpisum stavi nejednotné — pro praxi Ize doporudit
— prosté podpisy pouze pro drobna jednani bez rizika sporu
— zarucene podpisy se zabezpecenim pro bézené obchodni a zakaznické smlouvy

— podpisy zalozené na kvalifikovaném certifikatu pro jednani vuéi verejné spravé a transakce s
vysokym rizikem / hodnotou

Novela zakoniku prace umoznuje jednoduse elektronicky sjednavat
pracovni, smlouvy, dodatky dohody a dalsi pravni jednani v HR
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